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Superintendant / Responsable de Maintenance, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / mai 2021 Superintendant / Chef mécanicien
BW offshore
FPSO Nautipa (Site de Vaalco Energy Au Gabon) pour le compte de BW offshore

­Responsable de toutes les opérations de maintenance (préventives, curatives et
palliatives) d'une unité de production et de stockage pétrolier (FPSO) dans le respect
des standards de qualité et de sécurité de la société. Assurer la pleine disponibilité et
efficacité des équipements.
­Manager et accompagner une équipe internationale de 25+ techniciens couvrant les
métiers de : Electriciens, Instrumentistes, Top­Side maintenance, Machine installation
vapeur.
­Correspondant direct de la Société de Classification (DNV).
­Identifier les solutions techniques d’amélioration des équipements et installations
(MOC Management of Change et offshore Queries).
­Responsable du bon déploiement du système GMAO "IFS" par les équipes du bord
ainsi que de son optimisation.
­Gérer le budget du service maintenance et des investissements à prévoir.

sept. 2018 / août 2019 Professeur de Technologie et de Sciences
Lycée/Collège Saint Joseph Machecoul
­Enseignement 4eme et 3eme : Programmation sur Scratch, automatisme, robotique
(Makeblock/Mbot) .
Machine à commande numérique et impression 3D.
­Enseignement Intégré de Sciences et Technologie (EIST) niveau 6eme : Découverte
technologique et appréhension de la démarche d’investigation et scientifique.
­Enseignement spécialisé SEGPA niveau 5eme : Découverte de notre monde
technologique, dessin industriel, activités de manipulation automatisme et
construction.

sept. 2012 / juil. 2018 Superintendant / Responsable de Maintenance/Chef mécanicien
FPSO Serpentina et FPSO Mondo
*Responsable de toutes les opérations de maintenance (préventives, curatives et
palliatives) d'une
unité de production et de stockage pétrolier (FPSO) dans le respect des standards de
qualité et de
sécurité de la société. Assurer la pleine disponibilité et efficacité des équipements.
*Manager et accompagner une équipe internationale de 40+ techniciens couvrant les
métiers de :
Electriciens, Instrumentistes, Top­Side maintenance, Machine installation vapeur, IT­
ICSS
(Integrated Control and Safety System).
*En charge du parc matériel et de la gestion du stock de pièces de rechanges (12M$).
*Correspondant direct de la Société de Classification (ABS).
*Identifier les solutions techniques d'amélioration des équipements et installations
(Offshore
Queries).
*Gérer les équipes de sous­traitance (Caterpillar, Siemens, Aalborg...)
*Responsable du bon déploiement du système GMAO "AMOS" par les équipes du bord
ainsi que de son
optimisation.
*Gérer le budget du service maintenance et des investissements à prévoir.
* Assurer le bon déroulement des campagnes d'inspections et réparation EEX et ATEX,
ainsi que la
mise à jour du registre.
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Superviseur Mécanicien

juil. 2009 / sept. 2012 Superviseur Mecanicien
FPSO Mondo et Serpentina
* Superviseur "Machines tournantes" de production et responsable des activités de
maintenance du
départements mécanique Top­Side (compresseur de Gaz, pompes d'injection d'eau,
turbines de
production électrique...)
*Assurer la maintenance des moteur thermiques de génération électrique, de pompes
incendie
(caterpillar 3516­3512 , MAN).
* En charge du dela planification maintenance du parc Assets de production ainsi que
des commandes
de pièces de rechanges.
* En charge de la maintenance et optimisation des unités HVAC (frigo, climatisation)
* Analyse et contrôle de la maintenance paliative CBMnet des machines tournantes
(Vibrations,
analyses huile et contamination)
*Interface directe avec le departement de rotating engineers à terre.
Superintendant / Responsable de Maintenance

juin 2007 / juin 2009 Superintendant / Responsable de maintenance
Dietsmann
*Responsable du contrat de maintenance GMOC et des relations contractuelles avec le
client Total.
*Référent technique dans le cadre des interventions de maintenance préventives,
curatives et
palliatives.
*Coordonnateur du planning maintenance d'une équipe internationale de 20
techniciens couvrant les
disciplines : Electriciens, Instrumentistes, Mécaniciens.
*Gérer les équipes de sous­traitance.
*Utilisation du système GMAO "UNISUP­SAP".
*Assurer les rapports, briefing et partages des retours d'expériences à travers la
flotte.
Second Officier Mécanicien

janv. 2006 / déc. 2007 Second officier Mecanicien
Saipem et Acergy
Système de positionnement dynamique ainsi que papillonnage.
*Responsable de la maintenance des équipements de production couvrant une grande
diversité de
machines (Grue 1500T, Générateurs CAT, hydraulique J Lay et S Lay, HVAC, treuils...)
* Assurer la pleine disponibilité et efficacité des équipements.
* Responsable du bon déploiement du système GMAO "Maximo" par les équipes du
bord.
Second Officier Mécanicien

janv. 2005 / janv. 2006 3ème Officier Mécanicien
Navire Scientifique de recherche Halieutique "Thalassa" , compagnie Ifremer
*Navire de positionnement dynamique DP2.
*Navire de pointe technologique copié à l'identique par la Marine Nationale
(Beautemps­Beauprés).
3ème Officier Mécanicien

janv. 2004 / janv. 2005 3ème Officier Mécanicien
Navire Ferry Ro­Ro "DIEPPE" de la compagnie Transmanche Ferries
(séparateurs, chaudières BP).
­2 drydocks.

janv. 2002 / déc. 2003 3ème Officier Mécanicien
SNCM
*Officier en charge des auxiliaires du navire ainsi que des groupes électrogènes.
CERTIFICATS

ADVANCED FIRE FIGHTING (QALI)
PSCRB, PST, BAEERS
ADVANCED TANKER
BOSIET et HUET
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DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2004 / janv. 2007 Chef Mécanicien illimité ­ STCW III/2 ­ BAC+5
ENMM Marseille

sept. 1998 / juin 2004 Diplôme d'Etude Supérieures de la Marine Marchande "DESMM" ­ BAC+5

/ Ingénieur diplômé de l'Ecole de la Marine Marchande ­ BAC+6 et plus

COMPETENCES

­Travail en autonomie.
­Volonté de mener à bien et d'optimiser un projet. 
­Travail efficace et contentieux.
­Capacité managériale et à travailler en équipe.
­Capacité naturelle à transmettre et développer son équipe

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Français

CENTRES D'INTERETS

Course à pied, Cyclisme, Musique
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