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Management agile, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / aujourd'hui réserviste bureau de garnison
Etat Major Zone de défense Sud
préparation et organisation des cérémonies militaires à Marseille

sept. 2017 / sept. 2019 Directeur adjoint du commandant de la marine
COMAR Marseille
Superviser l'action et le rayonnement de la marine dans 15 départements
Soutenir et gérer 165 réservistes
Diriger un site militaire en relation avec les organismes extérieurs

juil. 2009 / août 2017 Directeur opérationnel et RH
Toulon
Postes de commandement sur divers bâtiments de la marine nationale
Management opérationnel dans des zones de déploiement en situation de crise
Gestion de 190 marins et suivi de projet

juil. 2006 / juin 2009 Responsable Facteur Humain
Etat­major de la marine à Toulon
Améliorer les conditions de travail des équipages
Définir les besoins en automatisme et en interfaces Homme/Machine pour la
passerelle de navigation et le centre d'opérations des bâtiments récents

juil. 2000 / sept. 2005 Directeur opérationnel
Toulon, La Réunion
Chef de quart confirmé sur divers bâtiments de la marine nationale 
Management opérationnel de 45 marins 
Gestion des compétences et suivi du matériel

sept. 1993 / sept. 1996 Opérateur
Toulon
Vérification et reporting de procédures et d'actions 
Classificateur de bruits (niveau intermédiaire « oreille d'or »)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2019 Responsable développement durable / RSE
Organisme de formation professionnelle CEGOS

/ juin 2019 Parcours fondamentaux du management; Reconnus par; du management
et des RH
Centre de formation du ministère de la défense; l'école

oct. 2005 / juin 2006 Master Analyse pluridisciplinaire des situations de travail ­ BAC+5
AiX Marseille Université

sept. 1996 / juin 1999 Ecole navale ­ BAC+2
Formation scientifique, humaine et maritime
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/ juin 1990 Baccalauréat C ­ BAC

COMPETENCES

Manager des équipes et des projets
Coordonner, suivre et rendre compte dans un contexte multiactivités
Briefer une équipe et exposer une situation opérationnelle
Mettre en place des indicateurs et des plans d’actions pour le suivi des activités

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

CENTRES D'INTERETS

Concerts, Cinéma, Théâtre, arts modernes, Course à pied ­ Paddle ­, Natation, Vélo, Associations, Paddle
board
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