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DIRECTEUR SITE INDUSTRIEL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2015 / aujourd'hui DIRECTEUR SITE
HALGAND  GAROS Productique à Saint Brévin Aéronautique
Usinage de pièces avionnables sur nombreux programmes AIRBUS, Conception et
réalisation
d'outillages aéronautiques
* Elaboration et mise en œuvre du Business Plan, de la Revue de Direction, du plan
stratégique d'investissement du site
* Gestion financière de la rentabilité du site, pilotage  animation du développement
commercial et des affaires avec un Chiffre d'Affaires de ~4M€
* Requalification de la société pour 3 ans sur l'EN 9100, Garant avec le Responsable
Qualité du respect de l'application du SMQ des procédures et processus associés
auprès de
l'ensemble des services
* Management et Gestion complète des services Projets  R&D  BE  BM  Production
 Qualité  Achats
* Gestion  organisation et optimisation des flux de production (LEAN, 5S) jusqu'à
livraison Clients
* Management des RH, Responsable de la Sécurité au travail, Animation du dialogue
social, Représentant direct auprès des instances représentatives du personnel sur le
site

janv. 2013 / janv. 2015 DIRECTEUR TECHNIQUE &
INDUSTRIEL  ACEBI à Saint Herblon Naval / Offshore / Eolien
Systèmes hydrauliques et électriques : bossoirs, grues, treuils, charpentes
métalliques, 
passerelles pour maintenances éoliennes 
* Gestion financière des affaires avec un Chiffre d'Affaires de 5M€ 
* Gestion complète des services BE  BM  Production  Qualité  Achats (~48
personnes) 
* Requalification de la société pour 3 ans sur l'ISO 9001 
* Mise en application du LEAN : Gestion et optimisation des flux de production
jusqu'aux 
essais 
* Participation très active à l'intégration d'un ERP (sylob)

janv. 2012 / janv. 2013 GERANT
SARL DESTINATION DECO PEINTURE à Saint Aignan BTP
Agencement, rénovations complexes en 2nd œuvre, peinture, décoration 
* Management d'un effectif de 15 personnes + 10 soustraitants avec un chiffre 
d'affaires de 1,2 M€ 
* Gestion administrative et financière : comptabilité (EBP 5), facturation, achats, RH 
* Suivi commercial et technique des clients et de leurs chantiers.

janv. 2011 / RESPONSABLE TECHNIQUE & INDUSTRIEL
TBS à Chemillé
Brisesoleils mobiles ou fixes, pergolas, parevents, structures charpentées en acier ou
aluminium

janv. 2010 / RESPONSABLE DE FORMATION BTP
CESI à Nantes (mission) Formation / Service / BTP
* Lancement, suivi et coordination commerciale en Régions avec des ingénieurs «
formateur 
» et des assistantes commerciales 
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* Intervention pédagogique sur modules de cours au niveau Bac+2 et Ingénieur en
BTP, 
suivi des notes et des intervenants

janv. 2008 / janv. 2010 DIRECTEUR TECHNIQUE & INDUSTRIEL
BS Vision à Saint Nazaire Naval / BTP
Agencement « haut de gamme », façades verrées CP  PF  classiques, serrureries 
complexes, escaliers décorés, verrières spécifiques (toits ouvrants, dômes), garde
corps, 
coupevents. 
* Définition et répartition des budgets annuels (Objectifs CA, investissements, ...)
pour 
16 M€ 
* Intégration d'outils de planification (Excel, MSProject) 
* Organisation et gestion des effectifs par service face à plusieurs pics de charge, 
passage de 9 à 28 personnes au BE en 8 mois 
* Amélioration des processus internes Qualité  HSE  5S 
* Pilotage direct des services BE (calculs, conception) / BM (préparation fabrication) ; 
délégation pour la Production et les chantiers 
* Participation amont sur les projets en appui des Commerciaux et Chargés d'Affaires 
(faisabilité, chiffrage, prédimensionnement)

janv. 2006 / janv. 2008 RESPONSABLE TECHNIQUE & TRAVAUX
JOSEPH PARIS / FAYAT à Nantes TP / BTP / Nucléaire Bâtiments bardés
spécifiques (AIRBUS, DCNS, SNECMA), charpentes métalliques, grues, 
portiques, ponts roulants, vannes « secteur » pour barrages, portes d'écluses, 
passerelles architecturées. 
* Suivi et gestion des 8 Chargés d'Affaires sur l'ensemble des contrats pour 18 M€ 
* Suivi, planification, organisation des chantiers avec 10 Chefs de chantiers et ~60 
personnes en soustraitance 
* Définition complète des moyens lourds de transport et de manutention 
* Mise en œuvre des contrats de service et de maintenance 
* Garant de la sécurité des personnels sur le site de Production et sur les chantiers ; 
membre du CHSCT.

janv. 2003 / janv. 2006 RESPONSABLE PÔLE INDUSTRIE
SEGULA à Saint Nazaire Service / Aéronautique / Naval / Pétrochimie
Services et Ingénieries en conception  réalisation pour l'Aéronautique, la Navale, la 
Pétrochimie et le BTP. 
* Définition et mise en œuvre des politiques et objectifs de l'entreprise 
* Responsable de l'allocation des ressources par contrat, gestion d'environ 100
personnes 
dont 3 assistantes, 1 Ingénieur commercial, 2 responsables Business Unit, 8 chargés 
d'affaires, 8 chefs de projets, ~78 projeteurs et dessinateurs 
* Suivi financier (reporting, garant de la marge, maîtrise des encours) et technique 
(revues de contrat) 
* Mise en place et obtention de la certification MASE pour l'activité Pétrochimie 
* Conception  réalisation d'une ligne complète de Production pour thermoformage des
pièces carbone pour AIRBUS, budget 2 M€ 
* Nombreux projets techniques complexes pour AIRBUS  MECACHROME  DAHER 
FAMAT 
* Autres activités : *Pétrochimie : Gestion des arrêts de raffinerie pour Total, gestion 
documentaire, charpentes métalliques 
*Naval : Conception des réseaux de tuyauteries HVAC, Accessoires « coque »

janv. 1999 / janv. 2003 RESPONSABLE BEAC RÉFÉRENT
STX EUROPE à Saint Nazaire Naval / Offshore Façades verrées
lavage, équipements scéniques, escaliers décorés, charpentes métalliques
architecturées. 
* Encadrement d'un BE complet (5 Ingénieurs, 3 Chefs de projets, 20 dessinateurs) et
suivi des soustraitants à bord 
* Responsable budgétaire >25 M€ d'équipements complexes comme le Planétarium
du QMII  
les toits ouvrants vitrés 
* Relations et négociations commerciales «armateurs», «architectes» et
«coréalisateurs» 
* Responsable de la R&D du service, rédactions des spécifications techniques,
lancement 
d'appel d'offres pour les Paquebots  Navires militaires  Plateformes pétrolières
(Offshore) 
* Navires à grande vitesse  Navires spéciaux (recherche,...).
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juil. 1988 / janv. 1999 CHEF DE PROJETS OFFSHORE
NOV BLM / MAPE à Nantes Naval / Offshore
Mécanismes d'élévation de plateformes, treuils d'ancrage et d'amarrage, grues, ponts
roulants, tables élévatrices, panneaux de cales, systèmes de convoyage
* Encadrement de projeteurs et dessinateurs (3 à 6)
* Conception de machines spéciales, Calculs de structures mécanosoudées et de
circuits
hydrauliques
* Rédaction de spécifications techniques « pointues » pour les clients TOTAL, ELF,
TECHNIP, DCNS

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2000 Ingénieur en Mécanique Industrielle
Conservatoire National des Arts et Métiers

/ juin 1999 D.E.S.T en Mécanique Industrielle
Conservatoire National des Arts et Métiers

/ juin 1993 D.P.C.T. Génie Mécanique
Conservatoire National des Arts et Métiers

/ juin 1988 B.T.S. en Conception de Produits Industriels  BAC+2

/ juin 1986 Baccalauréat série F1 (Construction Mécanique)  BAC

COMPETENCES

BM, ERP, EBP 5, Excel, MSProject

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

CENTRES D'INTERETS

voyages, apnée, natation, course à pied, lecture, bricolage
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