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Directrice Adjointe des Ressources Humaines, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2022 / aujourd'hui Responsable Ressources Humaines
Bourbon Mobility Marseille

févr. 2018 / oct. 2020 Directrice Adjointe des Ressources Humaines
La Méridionale
­ Supervision de la paye en respectant les dispositions légales 
­ Gestion du processus de recrutement du personnel navigant et sédentaire,
établissement des contrats de travail 
­ Elaboration de la politique de formation professionnelle et mise en œuvre 
­ Gestion des ressources humaines, en particulier en termes de gestion prévisionnelle
des emplois et des compétences à travers l’évaluation des collaborateurs 
­ En charge des relations avec les institutions représentatives du personnel, assiste le
président lors du réunion de CSE et préside la CCST 
­ Assure le suivi des coûts salariaux et gère les politiques de rémunération 
­ Responsable dans le domaine de la sécurité de l’information et de la formation des
personnels 
­ Participe à tous les projets de changement de l’entreprise

juil. 2016 / janv. 2018 Adjointe au Directeur de l'Armement
La Méridionale ­ Marseille
Exploitation et armement des navires 
Planification des Officiers
Veille sociale réglementaire
Direction du centre de formation interne
Management des chefs de services
Suppléant de l'agent de sûreté de la Compagnie et de l'agent de sûreté de l'installation
de sûreté portuaire
Auditeur ISO, ISM et ISPS

nov. 2014 / déc. 2015 Responsable QSSE
La Méridionale ­ Marseille
Développement du système Qualité, Sécurité, sûreté, Environnement
Veille réglementaire
Elaboration et actualisation des politiques qualité, sécurité, sûreté et environnement
Mise en oeuvre des décisions stratégiques de l'entreprise
Animation et coordination des actions internes et externes sur les plans d'actions
QSSE
Rédaction et mise à jour des procédures et processus servant de base au système
QSSE
Animation des services dans la réalisation des plans d'actions QSSE
Gestion des non­conformités et retours d'expérience
Analyse des accidents et quasi­accidents et mise à jour du document unique
Organisation des audits internes et externes et des exercices cellule de crise
Préparation et animation de la revue de direction

déc. 2012 / nov. 2014 Chargée de mission RH
Compagnie Méridionale de Navigation ­ Marseille
Animation des chefs de services
Création et gestion d'un centre de formation interne
Organisation de séminaires
Organisation des élections professionnelles des représentants du CE et du personnel
Création d'un répertoire informatique partagé RH
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Redéfinition de l'organisation de la cellule de crise, mise en oeuvre et exercices

avr. 2010 / déc. 2011 Commissaire de bord
Compagnie Méridionale de Navigation ­ Marseille
Gestion du service Hotellerie/Restauration d'un navire, gestion des centres de profits 
Animation d'une équipe de 20 personnes 
Mise en œuvre des décisions stratégiques de l'entreprise 
Evaluation du personnel 
Organisation de réunions de service 
Participation à la mise en place de la stratégie commerciale 
Responsable du suivi des achats et du budget 
Interface entre le bord et le service armement pour les relèves d'équipage et la saisie
des 
éléments variables pour les bulletins de salaires

janv. 2008 / avr. 2010 Second Capitaine
Compagnie Méridionale de Navigation ­ Marseille
Management d'une équipe de 10 personnes
Responsable de la sécurité, de l'exploitation et de l'entretien du navire
En charge de la discipline à bord
Responsable de l'animation du système Qsse 
En charge du quart à la mer
Évaluation du personnel
Mise en œuvre de la politique de l'entreprise sur le terrain

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1998 / juil. 2005 Diplôme d'Etudes Supérieures de la Marine Marchande ­ BAC+5
ENMM Marseille

COMPETENCES

Management d'équipe
Leadership
Sens de l'initiative
Capacité d'adaptation
Autonomie

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

CENTRES D'INTERETS

Bénévolat à l'AFM Téléthon en tant que Responsable de recrutement
Cyclisme
Lecture
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