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Expert opérationnel, Management, Gestion de projets, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2018 / août 2018 Chef d'état­major
Marine Nationale ­ Etat­major interarmées ­ Bahreïn
Sous les ordres du chef de détachement marine à Bahreïn, il assiste ce dernier dans
ses différentes fonctions de coopération bilatérale avec les états­majors USNAVCENT
et UKMCC, et dans son rôle de représentant national. Il participe enfin à l’intégration
des unités françaises déployées dans la zone d'opération.
Enfin, il assure le fonctionnement courant du détachement.

févr. 2018 / mars 2018 Supervision et coordination des opérations aéronavales
Marine Italienne, état­major international embarqué large Libye ­ Opération
SOPHIA
Coordonner les opérations de sauvetage ainsi que les actions des officiers chargés des
opérations. Assurer le lien tactique avec les moyens aéronavals déployés sur le
théâtre d'opérations. Traitement des données opérationnelles et préparation des
rapports quotidiens.

janv. 2017 / juil. 2017 OFFICIER TRAITANT Action Civilo Militaire
Marine Nationale
Dans le cadre de l'opération Chammal, au sein de l'état­major international de
l'opération OIR ("Operation Inherent Resolve") basée au Koweit, traiter des actions
civilo­militaires afin de coordonner, entre autres, des interactions entre activités
militaires et activités des ONG.

janv. 2011 / déc. 2013 Chef de la section "armes/équipements"
état­major de la marine ­ Paris
* Conduite de programmes (maîtrises d'ouvrages) : officier de programme "Bâtiment
de Projection et de Commandement" et officier de programme "lutte sous la mer".
* Maintien en condition opérationnelle et traitement des obsolescences des matériels
embarqués.
* Officier de sûreté du pôle "plans/programmes".
* Manager de cinq officiers de programmes.

janv. 2008 / janv. 2011 Conseiller du Chef d'Etat­Major de la Marine Emirienne
Ministère des Affaires Etrangères ; Commandement des Forces Navales des
Emirats Arabes Unis
* Conseiller le chef d'état­major des forces navales émiriennes.
* Activités pluridisciplinaires.
* Gestion des activités bilatérales, liens avec les autorités françaises.
* Travaux pour le compte des grands adjoints du chef d'état­major.

janv. 2005 / janv. 2008 Expert "système de combat"
Etat­major de la marine ­ Toulon
* Maîtrise d'ouvrage.
* Développement du système de combat d'une Frégate (cycle en « V »).
* Rédaction des spécifications, de comptes rendus.
* Organisation et conduite de simulations.
* Analyses facteurs humains.
* Liens client/industrie.

janv. 2004 / janv. 2005 Commandant en second
Bâtiment de Commandement et de Ravitaillement "Marne" ­ Océan Indien
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* Remplaçant désigné du commandant.
* Gestion des opérations, gestion des escales (aspects logistiques, sûreté).
* Chef des commissions sécurité, HSCT, protection/sûreté, et participative.
* Gestion du personnel (160 personnes).

janv. 2001 / janv. 2004 Rédacteur, instructeur, entraîneur
DCI NAVFCO ­ Toulon
* Rédacteur dans les domaines techniques, opérationnels, organisationnels.
* Formation et conseil au service d'équipages de bâtiments saoudiens (Projet SAWARI
2).
* Chef de quart passerelle.
* Officier opérations.
* Officier aviation.

janv. 1999 / janv. 2001 Chef du service "Pont"
Frégate "Suffren" ­ Toulon
* Gestion de la navigation, des opérations, de la protection, de l'entretien général du
bâtiment.
* Gestion du personnel et du matériel des sections "pont", "manœuvre", "protection et
défense".
* Responsable sécurité du service.

janv. 1997 / janv. 1999 Conseiller du Chef d'Etat­Major de la Marine Djiboutienne
Ministère des Affaires Etrangères ; Commandement des Forces Navales
Djiboutiennes ­ Djibouti
* Conseiller le chef d'état­major des forces navales djiboutiennes.
* Tous domaines liés aux activités opérationnelles et à l'organisation.
* Définition et gestion du budget pluriannuel d'aide.
* Réorganisation de la Marine djiboutienne : rédaction du projet, définition des moyens
à mettre en œuvre et mise en place.
* Organisation d'activités bilatérales, liens avec les autorités françaises.

janv. 1995 / janv. 1997 Chef de la cellule "Activités­Sauvegarde Mer"
Centre d'Essais des Landes (CEL) ­ Biscarrosse
* En charge de la sécurité des personnes et des biens en mer.
* Contrôleur opérationnel de moyens aéronavals.
* Gestion du personnel (90 personnes).
* Management de contrats.
* Responsable certification ISO de la cellule.

janv. 1994 / janv. 1995 Chef de service "adjoint"
Frégate "Suffren" ­ Touloon
* Adjoint au chef de service LSM, chargé de la maintenance.
* Officier de lutte sous la mer.
* Officier chef de quart passerelle.
* Officier "plongée".
* Chef du secrétariat du commandant.

janv. 1991 / déc. 1993 Chef des services "protection­défense et "aviation"
Frégate "La­Motte­Picquet" ­ Toulon
* Chef du service "protection et défense" du bâtiment.
* Officier chef de quart passerelle.
* Officier chargé de la plongée.
* Chef du service "aviation".

sept. 1987 / janv. 1989 Membre d'équipage, services "armes"
Frégate "Duquesne" ­ Toulon

DIPLOMES ET FORMATIONS

oct. 2011 / oct. 2011 Officier de programme : code des marchés publics européen,
management de projets
Paris

juin 2002 / juin 2002 Formation ECDIS
Ecole Nationale de la Marine Marchande ­ Marseille
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avr. 2002 / avr. 2002 Certificat Général d'Opérateur (CGO) ­ SMDSM
Ecole Nationale de Marine Marchande ­ Marseille

janv. 1997 / déc. 2001 Formation complémentaire des officiers
Centre d'Instruction Naval ­ Saint Mandrier, Paris

mai 2001 / oct. 2001 Formations spécifiques
Industriels de l'armement ­ Saint Tropez, Lorient, Sofia­Antipolis

nov. 1993 / févr. 1994 Spécialité d'officier
Saint Mandrier

/ juin 1992 Certificat de plongeur de bord
Saint Mandrier

févr. 1989 / juin 1991 Officier de Marine, spécialité "Pont" ­ BAC+5
Ecole Navale ­ Lanvéoc Poulmic

sept. 1986 / juin 1987 Brevet d'aptitude technique
Saint Mandrier

COMPETENCES

* Chef de quart "passerelle".
* Conduite d'opérations aéronavales.
* Gestion et conduite de personnel.
* Management de projets (maîtrise d'ouvrage ; CCTP, suivi de développement, simulations, réunions,
comptes rendus, conduite d'équipes pluridisciplinaires).
* Développement de systèmes complexes.
* Connaissances en facteurs humains.
* Connaissance des marchés publics.
* Formation et entraînement de personnel.
* Hygiène, Sécurité, Conditions de Travail.
* Protection, Sûreté.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Espagnol Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

* Restauration habitat.
* Participation aux activités d'un Comité d'Intérêt Local.
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