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17/03/1964 (60 ans)
Nationalité française

* *** ** ***** ****
Quimperlé (29300)
************
*******.**@*******.**

Responsable de site ­ chantiers énergie, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

/ aujourd'hui Construction Sous Marin Projet BARR 3
Naval Group / TechnicAtome

avr. 2015 / mars 2022 Project Site Manager
ABC Contracting Groupe OGEPAR
Responsable de projets sur site: Mauritanie, ville de Kiffa, centrale hybride 5.3 mw.
Rwanda, Rubavu, réhabilitation réseau électrique.
Comores, 3 iles de l'archipel, réhabilitation réseau électrique aérien et mise à niveau
centrales.

nov. 2014 / mars 2015 Equipe d'essais
NAVAL GROUP INDRET/ SATIF Scutum Group
Campagne d'essais propulsifs sur sous marin type "barracuda"

juin 2012 / sept. 2014 GR; Officier Chef de service unité opérationnelle
Présidentielle Libreville GABON
* Description :
* Responsable du service protection et sécurité incendie de la Présidence,
* Responsable HSE, organise les interventions sur tous types de sinistres,
* Encadrement : 100 personnels
* En charge du parc matériel de l'unité (véhicules légers, poids lourds, nacelles, grues,
spl...)
* En charge de l'Atelier mécanique de l'unité, maintenance, planification des
programmes
d'entretien.
* Responsable de tout le matériel de protection et de prévention incendie (moto
pompes,
ventilateurs, groupes électrogènes, extracteurs...).
* Responsable énergie et Cdt en second sur la Barge « Léconie » pour missions
ponctuelles.
* Formation continue des effectifs, orientations vers stages de spécialité et
perfectionnement
* Évaluation des capacités des personnels
* Recrutement, notations, promotions, punitions, remises de salaires.
* Gestion des lignes de crédit allouées, évaluation des budgets de fonctionnement

nov. 2011 / avr. 2012 Superviseur mise en route
C.S.S
* Description : Mise en route d'une chaudière indienne biomasse IJT, groupe turbo
alternateur
Thermodyn 25MW (combustible : bagasse, résidu de la canne à sucre),
Fonctionnement Chaudière :
45 b /440°C

* Suivi du montage de la chaudière, réglages divers.
* Inventaire des pièces de rechange, gestion du stock.
* Première mise en route Chaudière puis turbine et alternateur.
* Former et conseiller les chefs de quart (huit personnes).
* Former et conseiller les équipiers de quart (4 x huit personnes)
* Organiser et réaliser les actions de maintenance.
* Intervention sur avaries
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janv. 2008 / oct. 2011 Responsable
MARINE NATIONALE
* Fonction : Responsable de l'infrastructure, de la maintenance, de la sûreté et de la
sécurité
du CELAE (base aéronautique navale ­ Lorient)
* Description : Le CELAE est entrepôt principal assurant la distribution de toutes les
pièces
détachées et les rechanges pour l'aéronautique navale embarquée sur Porte Avion,
Porte
Hélicoptère et bases à terre.

* Veiller à assurer les formations de sécurité incendie des 106 personnels de
l'établissement
* Superviser les entreprises extérieures intervenantes sur site.
* Planifier les programmes d'entretien. Veiller à la bonne tenue de l'immobilier.
* Rédiger les rapports et actualiser la documentation.
* Gérer les lignes de crédit et maîtriser les coûts.
* Rôle de responsable HSE.

janv. 2005 / janv. 2008 Adjoint au; conseiller militaire; Instructeur formateur mécanique
MISSION DE COOPERATION MILITAIRE CAMEROUN
, 
* Description : En charge de suivre le bon déroulement des deux projets jusqu'à son 
aboutissement sur DOUALA et LIMBE: projet de sauvegarde des approches maritimes
et projet de 
sécurité opérationnelle. 

* Instructeur formateur mécanique. 
* Supervision et contrôle sur chantier immobilier. 
* Supervision et contrôle sur chantier nautique. 
* Planifier les programmes d'entretien. 
* Assurer la logistique des matériels. 
* Contrôler et suivre la bonne réalisation des prestations demandées. 
* Donner une analyse et une expertise technique. 
* Responsable des achats, du dédouanement du fret de l'ensemble des projets de
coopération 
au Cameroun.

janv. 2004 / janv. 2005 EXPERT­ CONSEILLER TECHNIQUE AU BENIN
MISSION DE COOPERATION MILITAIRE BENIN
* Description : En charge de participer et de suivre la réfection de la flotte (vedettes
rapides
et légères) de la marine Béninoise (moteur in bord et hors­bord)

* Organiser et réaliser les actions de maintenance
* Contrôler la documentation d'entretien
* Planifier les programmes d'entretien
* Former les équipages utilisateur, sensibiliser à la sécurité et au
Maintien en condition des
installations.

janv. 2000 / déc. 2005 EXPERT­ CONSEILLER TECHNIQUE bureau de Lorient;
CPPE Commission Permanent des Programmes et Essais
* Fonction : * Description : Entité développée en 2000 afin de suivre les constructions
de bateaux tout
gabarit (vedette 20m, drome opérationnelle, remorqueur portuaire, vedette
hydrographique,
bossoirs d'aviso, remorqueurs Porte Avion, pneumatiques rigides et semi rigides,
Frégates type
La Fayette, TCD....) au profit de la Marine Nationale Française.

* Étude de programmes d'essai (modifications,
corrections)
* Suivi de la construction en usine de ces bateaux.
* Contrôle des paramètres de fonctionnement, des éléments
de propulsion
et autres (réducteur, vibrations, acoustique, moteur
propulsif, pompes
divers , production d'eau douce, réfrigération des
installations, matériel
de sécurité, de navigation, apparaux de navigation,
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passerelle poste de
pilotage...)
. ­ Participation aux essais officiels afin de valider l'acceptation service actif.
* Multiples missions de contrôle validation à l'étranger.

janv. 1998 / janv. 2000 Responsable de la direction du port
UNITE MARINE DAKAR­ DIRECTION DU PORT MILITAIRE *
, partie technique (mecan/elect) 
* Description : En 1998, la DCN se sépare de sa position à Dakar, la marine nationale
crée un 
poste de « reoxygenation » pour personnel sous marinier, Gestion du personnel de la
DP (20 
pax), accueil des bateaux militaires en escale 

* En charge du suivi et de l'entretien des 
moteurs hors­bord. 
* Entretien et mise en carénage annuel des 
bateaux de l'unité marine 
(1 pousseur et 2 vedettes, 3 «zodiac », 3 
pontons). 
* gestion administrative du personnel. 
* Gestion des stocks pièces détachées, 
gestion des lignes de crédit. 
* Missions régulières en mer.

janv. 1996 / janv. 1998 Instructeur machine
NAVFCO
* Description : Intégration au programme bravo, vente de frégates au profit de
TAIWAN 

* Instructeur propulsion, machine auprès de l'équipage prenant Taïwanais 
* Opérateur sur pupitre conduite machine.

janv. 1986 / janv. 1996 Mécanicien de propulsion; Spécialiste vapeur; mécanicien zone;
Responsable production d'eau douce
FOST
* Description : Cursus normal de formation au métier de sous marinier 

* Spécialiste vapeur, mécanicien zone A Propulsion 
* Responsable production d'eau douce 
* Responsable pompes assèchement machine. 
* Conduite de quart au PC Propulsion en mer. 
* Conduite PC KR à quai. 
* Participe aux essais du prototype et du moteur de série du SNLE Type 
Triomphant (DCN Indret 1991/1993)

/ Superviseur mécanique centrale nucléaire
FRAMATOME / EDF
supervision des installations électro mécaniques, essais avant mise en service
prévisionnelle 2024

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2011 Formation premiers secours et lutte contre l'incendie

sept. 2008 / juin 2009 Brevet de maitrise atomicien

sept. 2002 / juin 2003 Diplôme qualification supérieur mécanicien naval

sept. 1994 / juin 1995 Brevet de maitrise de mécanicien naval

/ juin 1993 Certificat de formation aux techniques diesel

/ juin 1991 Certificat supérieur d'atomicien

/ juin 1989 Brevet supérieur de mécanicien naval
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/ juin 1984 Baccalauréat ­ BAC

COMPETENCES

word, excel power point, log

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Espagnol Courant

Français Professionnel
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